
 

 

平成３１年３月２５日 

 

 

各  位 

 

 

 

全国信用協同組合連合会 

 

 

 当会は、「次世代育成支援対策推進法」に基づく一般事業主行動計画（第５期）を下記のと

おり公表いたします。 

 

 

記 

 

 

１．計画期間 

  2019年４月１日から2022年３月31日 

 

 

２．計画内容 

（１）目 標 

  ① 次世代育成支援に関する相談態勢の整備と利用の勧奨。 

  ② 配偶者が出産する際の配偶者出産休暇取得率の向上。 

  ③ 妊娠中の女性に対し、１時間を基本とした通勤時間の変更や勤務時間の短縮、休憩

時間の延長や休憩時間帯の変更に関する制度の認知度の向上。 

  ④ ３歳未満の子を養育する職員に対し、時差出勤により勤務時間を６時間に短縮でき

る制度の認知度の向上。 

 

（２）対策 

   職員に対し各制度の内容を周知し、認知度、利用度の向上を図る。 

 

以 上 

 

本件に関するお問い合わせ先  

全国信用協同組合連合会 人事部  

℡：０３（３５６２）５１１２（直通） 


